赣南医学院第一附属医院
进修申请表
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	本人专业水平
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	进修科目及要求


	年  月  日    签字          主任

	选送单位意见


	                   （盖  章）         年   月   日

	接收医院意见


	                   （盖  章）         年   月   日


赣南医学院第一附属医院

护理进修人员须知

    一、进修单位在派人进修前三个月须和我院护理部负责进修人员管理者（谢红英）联系，进修人员来我院进修时要带上已填好的进修表和护士注册证、最高学历证书复印件、组织介绍信到护理部办理进修手续。未经事先联系，不予保留进修名额。

二、为确保进修学习效果，来院报到后集中进行医院管理制度、护理相关法律法律等培训。医院每月安排1-2次业务理论知识培训，要求签到。

三、进修时间：普通科室原则上不能少于3个月，但特殊科室必须按原则执行。二甲以上医院进修重症监护（ICU、NICU、PICU、CCU、CSICU、NSICU、新生儿病房等）不能少于3个月，其它医院不能少于六个月；手术室、血透室不能少于3个月。
四、在进修时间，尊敬老师，努力学习，积极参加所在科室规定的活动，认真钻研业务技术，全心全意为患者服务，自觉搞好同志间的团结，发扬互助互爱精神，严格遵守执行医院的各项规章制度，对有严重违反者，将予严肃处理，直至终止进修。

五、进修期间必须按照我院的仪表要求进行统一的着装，佩戴胸卡，穿戴我院进修人员的工作衣、工作裤、工作帽（费用自理），护士鞋和发网自备。
六、严格遵守组织纪律，进修期间不准请非法假，遇特殊情况需请假时需原单位护理部主任电话和我院护理部负责进修人员管理者（谢红英）沟通说明，进修生到护理部办理请假手续。

七、为了帮助兄弟医院护理人才成长，我院实行免进修费。
九、我院条件有限，不能为进修人员解决住宿问题，必需自行解决。

十、进修期间必须爱护我院的财产和资料，不得擅自拿走我院的各种资料和物品。
十一、进修人员在进修期间的夜班费由原单位负责报销。

十二、进修结束前三天进修人员需护理部办理离院手续。

十三、进修期间如出现以下情况之一，不予办理结业证书，情节严重者予以中止进修：

来院前，请进修人员必须认真阅读《进修人员须知》并签字，单位加盖公章，报到时请出示已签字盖章的《进修人员须知》，否则我院恕不接纳。
选送单位：   盖章                       进修人员签字：

                                                               年    月    日
